INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

LIC. BERNARDO NUNEZ YEDRA, SECRETARIO EJECUTIVO DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA
CIUDAD DE MEXICO, conforme a lo dispuesto por el articulo 86, fraccion I del Codigo de Instituciones y Procedimientos
Electorales de la Ciudad de México (C6digo); 36; 37, fracciones Iy 11 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados de la Ciudad de México (Ley de Datos Local); 69 de los Lineamientos de Proteccion de Datos Personales
en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad de México (Lineamientos de Datos Local); 56, 57 fracciones I y II del
Reglamento del Instituto Electoral de la Ciudad de México en materia de Proteccion de Datos Personales (Reglamento de
Datos del Instituto Electoral); atendiendo a los principios de licitud, consentimiento, calidad de los datos, confidencialidad,
seguridad y disponibilidad de los datos personales en poder del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Instituto Electoral),
se determina la modificacién de un sistema de datos personales con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS:

1. Que el 20 de julio de 2007 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la reforma al articulo 6 apartado A fraccion II
de la Constitucion Federal, el cual establece que la informacion que se refiere a la vida privada y los datos personales se
protegeréan en los términos y con las excepciones que fijen las leyes.

2. Que el 1 de junio de 2009 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la reforma al articulo 16 parrafo segundo de la
Constitucion Federal, la cual sefiala que toda persona tiene el derecho humano a la proteccion de sus datos personales, al
acceso, rectificacion y cancelacion de estos, asi como a manifestar su oposicion.

3. Que el 5 de febrero de 2017 se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México (Gaceta Oficial) el Decreto por el que
se expidio la Constitucion Local, que en su articulo 7, apartado E, numerales 2, 3 y 4, establecié el deber de proteger la
informacion que se refiera a la privacidad y los datos personales, en los términos y con las excepciones previstas en la
Constituciéon Federal y las leyes; asimismo, prohibié cualquier injerencia arbitraria, oculta o injustificada en la vida de las
personas y dispuso que toda persona tiene derecho al acceso, rectificacion y cancelacion de sus datos personales y a manifestar
su oposicion respecto del tratamiento de los mismos. Su manejo se regird por los principios de veracidad, licitud,
consentimiento, informacién, calidad, finalidad, lealtad, proporcionalidad y responsabilidad.

4. Que el 10 de abril de 2018 fue publicada en la Gaceta Oficial, la Ley de Datos Local la cual es de orden publico y de
observancia general en la Ciudad de México, en materia de proteccion de datos personales y tiene por objeto establecer las
bases, principios y procedimientos para garantizar el derecho que tiene toda persona al tratamiento licito de sus datos
personales, a la proteccion de los mismos, asi como al ejercicio de los Derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y
Oposicion de sus datos personales en posesion de sujetos obligados.

5. Que la Ley de Datos Local en su articulo 3 fraccion XXIX define a los Sistema de Datos Personales como el conjunto
organizado de archivos, registros, ficheros, bases o banco de datos personales en posesion de los Sujetos Obligados, cualquiera
que sea la forma o modalidad de su creacion, almacenamiento, organizacion y acceso.

6. Que el articulo 9 de la Ley de Datos Local, establece que el Responsable del tratamiento de Datos Personales observara los
principios de: calidad, confidencialidad, consentimiento, finalidad, informacién, lealtad, licitud, proporcionalidad,
transparencia y temporalidad.

7. Que el articulo 23 fraccion XIII de la Ley de Datos Local, sefiala que el Responsable para cumplir con el tratamiento licito,
transparente y responsable de los datos personales, tendré el deber de registrar ante el Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México (INFOCDMX) los
Sistemas de Datos Personales, asi como la modificacion o supresion de los mismos.

8. Que en términos del articulo 36 de Ley de Datos Local, la persona Titular de los Sujetos Obligados en su funcion de
Responsable del tratamiento de datos personales, conforme a su respectivo ambito de competencia, determinara la creacion,
modificacion o supresion de los Sistemas de Datos Personales.

9. Que de acuerdo con lo estipulado en el articulo 37 fraccion I de la Ley de Datos Local y en el articulo 69 de los Lineamientos
de Datos Local, cada sujeto obligado publicara en la Gaceta Oficial el Aviso relativo a la creacion, modificacién o supresion
de sistemas de datos personales, en el cual se indique la liga electrénica donde se podra consultar el acuerdo respectivo. Dicha
publicacion debera dictarse preferentemente previo a que se implemente la modificacion del sistema de datos personales por



parte del sujeto obligado y el responsable debera notificar al INFOCDMX respecto a la modificacion del sistema de datos
personales, dentro de los diez dias habiles siguientes a la publicacion del aviso en la Gaceta Oficial, y asi como realizar la
actualizacion respectiva del sistema en el Registro Electronico de Sistemas de Datos Personales.

10. Que el mismo articulo 37 en su fraccién I1 de la Ley de Datos local en complemento con el articulo 70 de los Lineamientos
de Datos Local, establecen el contenido minimo de los acuerdos de creacion y modificacién de los Sistemas de Datos
Personales.

11. Que el Instituto Electoral es un 6rgano autéonomo y, por ende, un Sujeto Obligado al cumplimiento de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México y de la Ley de Datos local,
de conformidad con el articulo 46, apartado A, inciso e) de la Constitucion Local y 36, parrafo tercero del Cédigo. Asimismo,
se encuentran establecidos en el articulo 37, fraccion 11y 87 del Codigo la integracion de la estructura orgénica del Instituto
Electoral y sus atribuciones normativas.

12. Que los articulos 56, 57 fracciones 1 y II del Reglamento de Datos del Instituto Electoral y de conformidad con el Manual
de Procedimientos de la Unidad de Transparencia del Instituto Electoral, en sus numerales 9 y 9.1 y Anexo 4 correspondiente
a la “Cédula Creacion, modificacion o supresion de los Sistemas de Datos Personales”, aprobado por el Comité de
Transparencia del Instituto Electoral, mediante acuerdo CT-IECM-08/2023, establecen las disposiciones y procedimientos
para la modificacion de los Sistemas de Datos Personales, asi como la obligacion de la persona Titular de la Secretaria
Ejecutiva, de la publicacion del acuerdo de mérito en la Gaceta Oficial.

13. Que el 30 de abril de 2010, se realizo la inscripcion del otrora “Sistema de Datos Personales sobre los procesos de
reclutamiento, seleccion y formacion del personal administrativo del Instituto Electoral de la Ciudad de México”, en
el Registro Electronico de Sistemas de Datos Personales (RESDP) asignandole el folio 3300001020240100430.

14. Que el 26 de noviembre de 2021, se publico en la Gaceta Oficial el AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER EL
ENLACE ELECTRONICO DONDE PODRAN SER CONSULTADOS LOS TREINTA Y SIETE ACUERDOS DE
MODIFICACION DE LOS SISTEMAS DE DATOS PERSONALES DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD
DE MEXICO, entre los que se incluyé el otrora “Sistema de Datos Personales sobre los procesos de reclutamiento,
seleccién y formacioén del personal administrativo del Instituto Electoral de la Ciudad de México” ahora identificado
como “Sistema de Datos Personales sobre los procesos de reclutamiento, seleccién y formacion del personal de la Rama
Administrativa”, con el cual se actualizaron: denominacién, normatividad aplicable; transferencias; estructura basica del
sistema de datos personales y la descripcion de los tipos de datos incluidos; las instancias responsables que dan tratamiento
al sistema de datos personales; procedimiento a través del cual se podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion (Derechos ARCO); area ante la que podra ejercer los derechos ARCO y el nivel de seguridad y los
mecanismos de proteccion exigibles.

15. Que el 1 de septiembre de 2022, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-050/2022, el Consejo General del IECM, aprob6
el Dictamen por el que se adecua la Estructura Orgénica y Funcional del Instituto Electoral de la Ciudad de México, en
cumplimiento al Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversos articulos del Cédigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 02 de junio de
2022.

16. Que en atencion a lo establecido en los puntos de acuerdo CUARTO y DECIMO TERCERO del Acuerdo IECM/ACU-
CG-050/2022 y derivado de la supresion de la Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo y la creacion de la
Direccién de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion adscrita a la Secretaria Administrativa, es necesario llevar a cabo la
modificacion del Sistema de Datos Personales sobre los procesos de reclutamiento, seleccion y formacién del personal
de la Rama Administrativa, con el objeto de actualizar: la normatividad aplicable; las transferencias y las instancias
responsables del tratamiento del sistema de datos personales.

Por lo anterior se emite el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICA EL “SISTEMA DE DATOS PERSONALES SOBRE LOS PROCESOS
DE RECLUTAMIENTO, SELECCION'Y FORMACION DEL PERSONAL DE LA RAMA ADMINISTRATIVA”,

UNICO. - Se modifica el Sistema de Datos Personales sobre los procesos de reclutamiento, seleccién y formacién del
personal de la Rama Administrativa, en los rubros siguientes:

=



I. Normativa aplicable:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucion Politica de la Ciudad de México.

Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa.

Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Ley General de Archivos.

Ley de Archivos de la Ciudad de México.

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

Ley de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.

Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México.

Reglamento en materia de Relaciones Laborales del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Reglamento Interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Reglamento del Instituto Electoral de la Ciudad de México en materia de Proteccion de Datos Personales
Lineamientos de Proteccidn de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.
Lineamientos que establecen los parametros, modalidades y procedimientos para la portabilidad de datos personales.
Manual de Procedimientos de la Unidad de Transparencia del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Manual de Organizacién y Funcionamiento del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Criterios para regular el bloqueo de la informacion, verificacion y supresion de los sistemas de datos personales del
Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Normas de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

I1. Transferencias.

Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México.

Auditoria Superior de la Ciudad de México.

Organos Internos de Control.

Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México.

Organos Jurisdiccionales Federales.

Organos Jurisdiccionales Locales.

Instituto Nacional Electoral.

II1. Instancias responsables del tratamiento del sistema de datos personales.

El responsable del Sistema de Datos Personales es el Instituto Electoral de la Ciudad de México a través de la persona
titular de la Secretaria Administrativa.

Usuarios:

Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion.

Subdireccion de Seleccion y Evaluacion.

Subdirector de Capacitacion y Administracion de Plataformas.

Jefatura de Departamento de Evaluacién, Promocion e Incentivos.

Jefatura de Departamento de Reclutamiento, Seleccion y Movilidad.

Jefatura de Departamento de Disefio Pedagdgico y Capacitacion.

Jefatura de Departamento de Administracién dé Plataformas Educativas y Evaluacion.
Analista de la Jefatura de Departamento de Evaluacion, Promocion e Incentivos.
Analista de la Jefatura de Departamento de Reclutamiento, Seleccion y Movilidad.
Analista de la Jefatura de Departamento de Disefio Pedagégico y Capacitacion.
Analista de la Jefatura de Departamento de Administracion de Plataformas Educativas y Evaluacion.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese el presente Acuerdo a través de un Aviso en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

=




SEGUNDO. Se instruye al Responsable del Sistema de Datos Personales para que realice la modificacion del “SISTEMA
DE DATOS PERSONALES SOBRE LOS PROCESOS DE RECLUTAMIENTO, SELECCION Y FORMACION
DEL PERSONAL DE LA RAMA ADMINISTRATIVA?”, en el Registro Electrénico de Sistemas de Datos Personales a
cargo del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccién de Datos Personales y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México, en términos de los articulos 38 de la Ley de Datos Local, 69 y 73 de los Lineamientos de Datos
Local.

TERCERO. Se instruye al Enlace de Datos Personales para que notifique al Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica, Proteccién de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México la publicacion del
presente Acuerdo de Modificacién del “SISTEMA DE DATOS PERSONALES SOBRE LOS PROCESOS DE
RECLUTAMIENTO, SELECCION Y FORMACION DEL PERSONAL DE LA RAMA ADMINISTRATIVA”, de
conformidad con el articulo 69 de los Lineamientos de Datos Local; dentro de los diez dias habiles siguientes a su publicacion
en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, para los efectos legales y administrativos a que haya lugar.

CUARTO. El presente Acuerdo entrara en vigor, una vez publicado el Aviso correspondiente en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México.

Ciudad de México, a 7 de septiembre def2023
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